
 
APL2  2010, III & IV– RASPORED 

 
ApL elementi ASA III 2010 ASA IV 2010 Dodatne informacije 

 
Crestcom M1 2010 
 Sa motivisanim ljudima do veće 

produktivnosti 

 
26.03. 

ASA V Sala 

 
08:00-11:00 

 
26.03. 

ASA V Sala 

 
13:30-16:30 

 
Kick off  

 
Crestcom M2 2010 
 7 koraka do efikasnog delegiranja  
 Kako pomoći zaposlenima da nadmaše 

sami sebe  

 
07.04. Sri 

ASA V Sala 
 

08:30-12:30 

 
07.04. Sri 

ASA V Sala 
 

13:00-17:00 

 
 

 
HRM/HRD Radionica  
 Tema x 
 Ophodjenje sa zahtjevnim ljudima 
 

 
Termin & lokacija će biti naknadno 

potvrđeni  

 
Tema X  će naknadno biti 

dogovorena sa HR menadžerom & 
termin potvrđen  

 
Crestcom M3 2010 
 
 Strateško razmišljanje/planiranje  
 Motivisanje kroz pozitivnu 

komunikaciju 

 
 

05.05. Sri 
ASA V Sala 

 
08:30-12:30 

 
 

05.05. Sri 
ASA V Sala 

 
13:00-17:00 

 
 

 
Crestcom M4 2010 
 Efikasno planiranje u 7 koraka 
 Kako razviti i sačuvati odnos 

 
25.05. Uto 

ASA V Sala 
 

08:30-12:30 

 
25.05. Uto 

ASA V Sala 
 

13:00-17:00 

 
 

 
Crestcom M5 2010 
 Razvijanje strategije korištenja 

vremena  
 Kako se povezati: komunikacije na 

višem nivou 

 
22.06. Uto 

ASA V Sala 
 

08:30-12:30 

 
22.06. Uto 

ASA V Sala 
 

13:00-17:00 

 
 

    
 
Externi Predavač 
 

 
25.06. Petak  

 
Predavač će biti naknadno potvrđen 

kao i termin  
 

    

HRM& Leadership 2010 I 
Tema I 

Nakon ljetnje 
pauze 

Nakon ljetnje pauze Datum će biti naknadno dogovoren 
sa profesorom Poslovne Akdemije 

HRM& Leadership 2010 II 
Tema II 

Nakon ljetnje 
pauze 

Nakon ljetnje pauze Datum će biti naknadno dogovoren 
sa profesorom Poslovne Akdemije 

HRM& Leadership 2010 III 
Tema III 

Nakon ljetnje 
pauze 

Nakon ljetnje pauze Datum će biti naknadno dogovoren 
sa profesorom Poslovne Akdemije 

HRM& Leadership 2010 IV 
Tema IV & Ispit  

Nakon ljetnje 
pauze 

Nakon ljetnje pauze Datum će biti naknadno dogovoren 
sa profesorom Poslovne Akdemije 

    
Osnove Marketinga 2010 I 
Tema I 

Nakon ljetnje 
pauze 

Nakon ljetnje pauze Datum će biti naknadno dogovoren 
sa profesorom Poslovne Akdemije 

Osnove Marketinga 2010 II 
Tema II 

Nakon ljetnje 
pauze 

Nakon ljetnje pauze Datum će biti naknadno dogovoren 
sa profesorom Poslovne Akdemije 

Osnove Marketinga 2010 III 
Tema III 

Nakon ljetnje 
pauze 

Nakon ljetnje pauze Datum će biti naknadno dogovoren 
sa profesorom Poslovne Akdemije 

Osnove Marketinga 2010 IV Nakon ljetnje Nakon ljetnje pauze Datum će biti naknadno dogovoren 



Tema IV & Ispit  pauze sa profesorom Poslovne Akdemije 
    
Osnove Prodaje 2010 I 
Tema I 

Nakon ljetnje 
pauze 

Nakon ljetnje pauze Datum će biti naknadno dogovoren 
sa profesorom Poslovne Akdemije 

Osnove Prodaje 2010 II 
Tema II 

Nakon ljetnje 
pauze 

Nakon ljetnje pauze Datum će biti naknadno dogovoren 
sa profesorom Poslovne Akdemije 

Osnove Prodaje 2010 IIII 
Tema III 

Nakon ljetnje 
pauze 

Nakon ljetnje pauze Datum će biti naknadno dogovoren 
sa profesorom Poslovne Akdemije 

    

Osnove Prodaje 2010 IV 
Tema IV & Ispit  

Nakon ljetnje 
pauze 

Nakon ljetnje pauze Datum će biti naknadno dogovoren 
sa profesorom Poslovne Akdemije 

    
Osnove Finansija 2010 IV 
Tema I 

Nakon ljetnje 
pauze 

Nakon ljetnje pauze Datum će biti naknadno dogovoren 
sa profesorom Poslovne Akdemije 

Osnove Finansija 2010 IV 
Tema II 

Nakon ljetnje 
pauze 

Nakon ljetnje pauze Datum će biti naknadno dogovoren 
sa profesorom Poslovne Akdemije 

Osnove Finansija 2010 IV 
Tema III 

Nakon ljetnje 
pauze 

Nakon ljetnje pauze Datum će biti naknadno dogovoren 
sa profesorom Poslovne Akdemije 

Osnove Finansija 2010 IV 
Tema IV & Ispit 

Nakon ljetnje 
pauze 

Nakon ljetnje pauze Datum će biti naknadno dogovoren 
sa profesorom Poslovne Akdemije 

    
Termin nadoknade 
 

  Datum će biti naknadno dogovoren 
sa profesorima Poslovne Akdemije 

Team Building / ukoliko se ne održi u 
okviru HRM radionice  

   

*** Polaznici će blagovremeno biti obavješteni o promjeni datuma/lokacija.. 
 
 


